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مهــارت مشــکل گشــا

شـما هم داخل كارگاه ها چشـمتان افتاده اسـت به چیزهایی كه هیچ وقت استفاده نمی شوند؟ 
همین طور كه وارد كارگاه می شوی و چندقدم جلو می روی، بعضی وسایل انگار نو و دست نخورده 
و تر و تمیز هستند؛ همان ها كه مدرسه می گوید دست نزنید ممكن است خراب شوند! به كارگاه 
مكانیك خودرو كه بروید، آن گوشه موشـه ها چند موتور هسـتند كه برق می زنند و هیچ كس 
نباید نزدیكشان شود. مورد هم داشتیم كه آن موتورها را حتی در یك اتاق دیگر نگهداری 
می كردند و همیشه در اتاق را هم قفل می زدند كه كسی داخل نشود. تمیز و براق هستند، 
اما بی خاصیت اند! گران هستند، اما برای هیچ كس فایده ای ندارند. حتماً كلی برای آن ها 

هزینه شده، كلی زحمت كشیده شده است تا به هنرستان برسند. 
قربـان همـان موتورهای درب وداغون و روغنی كه دم دسـت هسـتند تـا بچه ها با آن ها 
كشتی بگیرند و چیز یاد بگیرند و بعدها از یاد گرفته هایشان برای مردم استفاده كنند؛ 
علم و مهارتی هم كه شـما برای به دست آوردنشـان كلی وقت، انرژی و هزینه صرف 
می كنید، می توانند مثل آن موتورهایی باشند كه مفیدند، یا مثل آن یكی ها باشند كه از 
دماغ فیل افتاده اند و به درد نمی خورند! چقدر از دیدن آن وسایل نونوار داخل كارگاه 
حرص می خورید و از آن ها بدتان می آید! علم و مهارت به دردنخور هم همین است.
پس از همین اول، تكلیف مهارتی را كه دارید می آموزید معلوم كنید. قرار اسـت 
به دردبخور باشـد؟ مشـكل مردم را با آن حل كنید؟ به درد كشـورتان بخورد؟ به 
درد دنیا بخورد؟ مثلًا چقدر خوب می شود اگر بتوانید با آن مهارت به مظلومان 

و ستمدیدگان كمك كنید.
یـا دمـار از روزگار ظالمـان و زورگوهـای عالـم در بیاوریـد! مثل دانشـمندان و 
فن ورز هایی كه موشك و پهپاد ساختند و بر سر رژیم صهیونیستی آوار كردند 

تا دیگر خانه های مردم مظلوم فلسطین و لبنان را به آوار تبدیل نكنند.
تكلیفتان را كه از الان روشـن كنید،در آینده همین كارهای كوچك داخل 

كارگاه به كارهای بزرگ تبدیل می شوند.
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